
L’ÉCOLE D'ART
                 Direction éducation artistique

Pôle Qualité de vie des habitants  
      recrute

                                             Un(e) Responsable artistique de l’école d’art                               

                      spécialité art contemporain 
Blois, le 4 mai 2023

PREAMBULE  : 
L'école d'art de Blois développe depuis 1991 un projet d'enseignement artistique très spécialisé dans  l'initiation à l'art
contemporain  en  direction  d'un  public  jeune  dans  le  temps  scolaire  (écoles,  collèges,  lycées,  et  partenariats  avec
l'enseignement supérieur).  L'école d'art, école non diplômante, a développé un projet d’initiation à l’art contemporain à
destination des jeunes publics : environ 1500 enfants sont accueillis chaque année sur le temps scolaire et 284 sont inscrits
en ateliers extrascolaires à cette dernière rentrée. Elle développe également des programmes d'enseignement artistique
auprès d'un public amateur adulte, étudiant et enfant dans le cadre d'ateliers annuels. Par ailleurs, l'école conçoit et met en
pratique un travail de recherche orienté sur la pédagogie de l'art contemporain, la construction d'outils et de programmes
pédagogiques.  Elle  met  en  place  des  sessions  d'initiation  ou  d'approfondissement  techniques  (stages,  formations
spécialisées à destination d'un public spécifique).

Missions : 
Sous l'autorité du directeur des établissements artistiques (école d'art et conservatoire), le.la responsable artistique de l’école
d’art est en charge de l’élaboration et de la conduite artistique en art contemporain et arts plastiques du projet 
d’établissement de l’école d’art, en lien avec le programme d’éducation artistique et d’action culturelle. Il.elle travaille en 
collaboration avec la responsable pédagogique et l’équipe des professeurs d’enseignement artistique.
Il est la personne ressources pour les contenus artistiques. Il représente l’école auprès des acteurs culturels. 
A ce titre, vos missions sont les suivantes 

Élaborer et conduire le programme artistique de l’école d’art :
Assurer la direction artistique des projets et des expositions
Proposer, coconstruire, arbitrer et mettre en œuvre le programme annuel en collaboration avec la responsable pédagogique
et l’équipe des professeurs

Promouvoir l’identité de l’école d’art et définir la stratégie de communication
Définir l'identité visuelle de l’école d’art en lien avec le service communication

Représenter l’école d’art auprès des institutions et réseaux culturels
Participer à des événements régionaux et nationaux sur l'art contemporain

Porter et développer les actions de partenariats en cours
 Animer le partenariat renforcé et quotidien avec la Fondation du Doute

 
PROFIL :
Connaissances :

 -Connaissances solides en histoire de l’art, arts plastiques
spécialité art contemporain   -

Savoir faire :
 Aptitude à être force de propositions et créatif
 Capacités rédactionnelles

Savoir être :
 Sens des responsabilités, de l’écoute et de la 

communication
 Sensible à la pédagogie à destination des enfants
 Qualités relationnelles
 Bonne capacité de représentation
 Travail en équipe

Formation / Expérience :
 Diplôme de l’enseignement supérieur en arts plastiques 

(DNSEP, Master, Bac+5)
Expérience dans la conduite de projets artistiques
 Permis B requis

Conditions de travail :
 Poste à temps non complet 50 % de 37h30 
 Lieu de travail : Ecole d'art - rue Franciade – Blois
 Déplacements possibles sur le territoire d'Agglopolys

Conditions de recrutement :
 Recrutement par voie de mutation, détachement ou en 

contrat d'un an 
 Cadre d’emplois des professeur.es territoriaux 

d'enseignement artistique, catégorie A 
Merci  d'adresser  votre  candidature  (lettre  de motivation et  CV),  dossier  artistique  personnel  et  dossier  de références  en
enseignement jeune public, par voie postale ou adresse e-mail : recrutement@blois.fr 

À Monsieur le Président d'Agglopolys
Direction des Ressources Humaines

Hôtel de ville
41012 BLOIS CEDEX AVANT LE 9 juin 2023
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